
SUBMODUL LNPT

APLIKASI HRMIS



PEMBERIAN MARKAH 

LNPT BAGI PEGAWAI YANG DINILAI (PYD) OLEH PPP



1. Di laman utama HRMIS, klik pada 

PENGURUSAN PRESTASI

2. Klik menu LAPORAN PENILAIAN PRESTASI

3. Klik menu PENILAIAN PRESTASI TAHUNAN

4. Klik menu PENILAIAN PRESTASI TAHUNAN

5. Klik menu PEGAWAI PENILAI PERTAMA

TATACARA PEMBERIAN MARKAH 

LNPT BAGI PEGAWAI YANG DINILAI (PYD) OLEH PPP



Klik nama pegawai yang dikehendaki



Klik Tahun Penilaian yang dikehendaki



PPP akan melihat butiran PYD seperti di paparan



Klik pada Bahagian II : Kegiatan Luar dan Sumbangan / Latihan



PPP akan melihat LNPT yang telah diisi oleh PYD di tab Kegiatan 
dan Sumbangan Di Luar Tugas Rasmi Dan Latihan Yang dihadiri.



Bahagian III ςPenghasilan Kerja (Wajaran 50%)

Klik Bahagian III



PPP akan memberi markah mengikut prestasi dan klik Simpan.
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Bahagian IV ςIlmu Pengetahuan dan Kepakaran (Wajaran 25%). 
PPP akan mengisi markah dan klik butang simpan
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Bahagian V ςKualiti Peribadi (Wajaran 20%). PPP akan 
mengisi markah dan klik butang simpan

1

2

3



Bahagian VI ςKegiatan dan Sumbangan Di luar tugas Rasmi 
(Wajaran 5%). PPP akanmengisi markah dan klik butang simpan
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Bahagian VII ςJumlah Markah Keseluruhan. PPP akan dapat 

melihat Skala Penilaian Prestasi


